ECONOMIA. Insieme per fronteggiare un futuro dai contorni quanto mai incerti

Affrontare la sfida del lavoro

Sinergia tra Confindustria Cuneo e sindacati provinciali

CUNEO Con il proget-
to “Protagonisti del cam-
biamento” Confindustria
Cuneo e le sigle sindaca-
li provinciali hanno scelto
di guardare avanti nella
stessa direzione. La dire-
zione di chi, pur essendo
portatore di interessi di-
versi da quelli dei propri
interlocutori, & consape-
vole che solo unendo le
forze si puo far fronte al-
le nuove sfide a cui & chia-
mato il mondo del lavoro.

L'unione di intenti &
stata esplicitata nel cor-
so della presentazione
dell'iniziativa - pressoché
unica nelsuo genere - che
portera i lavoratori delle
aziende cuneesi, a partire
da quelli del settore me-
talmeccanico, a riceve-
re una formazione speci-
fica per percorsi di cultu-

ra 4.0, con lo scopo di al-

lenare capacita e compe-
tenze necessarie per far

prendere consapevolez-
za ai lavoratori del cam-
biamento epocale nel
modo di produrre ed or-
ganizzare un'azienda.

Il presidente di Confin-
dustria Cuneo Mauro Go-
la ha esordito ricordando
come il progetto che ve-
de coliaborare I'associa-
zione datoriale € le sigle

-sindacali risponda a un

indirizzo dato dal presi-
dente nazionale di Con-

findustria, Carlo Bonomi,
volto ad “attivare le mi-
gliori sinergie nell’ambi-
to del lavoro, per creare
una nuova cultura. Un ri-
sultato che si puo ottene-
re solo coinvolgendo tut-
ti | portatori di interes-
se del mondo del lavo-
ro, ognuno nel rispetto
del proprio ruolo. Lavo-

rare vuol-dire anche col-.

laborare, creare relazioni
personali, cercare il modo

di affrontare al meglio i
camblamenti repentini a
cui le imprese sono sotto-
poste. E sempre pil chia-
ro, dal patto di fabbrica
in avanti, che non c'&piu.
una distinzione netta tra
lavoratori e datori di la-
voro. Siamo dalla stessa
arte, per contribuire al-
a crescita delle imprese”.
Il segretario provinciale
della Cigl, Davide Masera,
ha parlato esplicitamente
di maggiore partecipazio-
ne dei lavoratori nei pro-
cessi produttivi. “Sono in
atto cambiamenti, penso
alla digitalizzazione e alla
transizione ecologica, tal-
mente importanti che im-
porranno necessariamen-
te un maggior coinvolgi-
mento dei lavoratori, per
i quali & auspicabile anche
prevedere una certifica-
zione delle competenze —
ha aggiunto.
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